PREFEITU RAIDE
gUm novo Tempo, uma nova Histéria
DECRETO N° 027/2026 DE 29 DE OUTUBRO DE 2026.

INSTITUI O PLANO MUNICIPAL DE GESTAO DA
DEMANDA E EXPANSAO DE MATRICULAS NA
EDUCACAO INFANTIL DE ARAGOMINAS/TO
PARA O PERIODO DE 2026 A 2029 E
ESTABELECE PROCEDIMENTOS PARA SUA
EXECUCAO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGOMINAS, Estado do Tocantins, no uso
das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO os arts. 205, 208, incisos | e IV, e 211, § 2°, da Constituicdo
Federal; a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996; e a Lei n° 8.069, de 13 de julho de
1990;

CONSIDERANDO a Lei n°®14.851, de 3 de maio de 2024, sobre levantamento
e divulgacdo da demanda por vagas em creche, e a Lei n° 14.685, de 20 de setembro de
2023, sobre transparéncia das listas de espera na educacao basica;

CONSIDERANDO a Lein®15.388, de 14 de abril de 2026, que aprova o Plano
Nacional de Educacéo; a Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 17 de outubro de 2024; e a
Portaria MEC n° 501, de 7 de julho de 2025, com suas alteracdes, que institui o
Compromisso Nacional pela Qualidade e Equidade na Educacao Infantil — Conaquei;

CONSIDERANDO a necessidade de conhecer continuamente a demanda,
manter a suficiéncia da oferta e planejar eventual ampliacédo com qualidade, equidade e
compatibilidade orcamentaria;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Plano Municipal de Gestdo da Demanda e Expanséao
de Matriculas na Educacgéo Infantil de Aragominas/TO, constante do Anexo Unico, com
vigéncia da publicacdo deste Decreto até 31 de dezembro de 2029.

Paragrafo Unico. O Plano sera executado em articulacdo com o Plano
Municipal de Educacéo vigente e suas atualiza¢des, com as politicas de primeira infancia
e com os instrumentos de planejamento e orcamento, sem substituir o plano decenal de
educacéo aprovado por lei.

Art. 2° Séo objetivos do Plano:

| — assegurar 0 acesso e a permanéncia na pré-escola das criancas de 4 e 5
anos, mediante busca ativa e atendimento das situacdes identificadas;

Il — atender & demanda por creche e planejar a ampliagdo da oferta quando
necessaria, respeitada a op¢ao das familias pela matricula nessa etapa;

Il — organizar cadastro permanente, levantamento anual, transparéncia e
monitoramento da demanda e da capacidade de atendimento;

IV — preservar padrdoes de qualidade, inclusédo, acessibilidade e equidade
territorial na oferta de vagas.
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Art. 3° Compete a Secretaria Municipal de Educacgéo coordenar a execugao
do Plano, consolidar os dados das unidades escolares, articular a busca ativa com a
Saude e a Assisténcia Social, planejar a oferta e apresentar relatério anual ao Conselho
Municipal de Educacéo, respeitadas suas competéncias legais.

Parégrafo unico. O Plano e suas revisdes serdo encaminhados ao Conselho
Municipal de Educacao para apreciacdo e manifestacdo no ambito de suas atribuigoes,
com participacdo da comunidade escolar e articulagdo com o CMDCA e as instancias
municipais de primeira infancia, quando existentes.

Art. 4° O levantamento anual da oferta e da demanda sera realizado no ultimo
bimestre letivo, com consolidacédo até 15 de dezembro, para subsidiar as matriculas do
ano seguinte, sem prejuizo do recebimento e da atualizacéo de solicita¢cdes durante todo
0 ano.

§ 1° O levantamento abrangera vagas autorizadas e efetivamente disponiveis,
matriculas, pedidos ndo atendidos e criancas fora da escola, discriminados por faixa
etaria, unidade, jornada e localizacdo urbana ou rural, com indicacdo das fontes, datas
de referéncia e metodologia.

§ 2° A coleta combinara registros escolares, consulta as familias e busca ativa,
com apoio de dados demograficos e das areas de salde e assisténcia social, observadas
a finalidade publica, a necessidade e a protecdo dos dados pessoais.

§ 3° A informacg&o administrativa de oferta superior a procura sera verificada
no levantamento, ndo equivalendo, por si sé, a comprovacgéao de inexisténcia de demanda
reprimida ou de universalizacdo da pré-escola.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Educacado editara, anualmente, instrucédo
normativa de matriculas, antes da abertura do respectivo periodo, informando:

| — vagas por unidade, faixa etaria e jornada, distinguindo capacidade total,
rematriculas e vagas disponiveis para novos ingressos;

Il — calendario, locais, canais acessiveis de inscricdo e documentos
necessarios, vedadas exigéncias que impecam indevidamente o acesso;

[l — critérios objetivos de distribuicdo e prioridade, regras de desempate,
comunicacédo as familias e procedimento de revisdo de decisfes;

IV — procedimento para cadastro, atualizacéo, divulgacédo e acompanhamento
de eventual lista de espera, com recebimento de pedidos ao longo do ano;

V — providéncias para busca ativa, atendimento inclusivo e acesso das
criancas residentes na zona rural.

8§ 1° Havendo demanda superior as vagas disponiveis, 0s critérios de
prioridade considerardo, entre outros aspectos, a situacdo socioecondmica, a
monoparentalidade, a vulnerabilidade ou risco social, a condigcdo de deficiéncia e as
circunstancias territoriais, observadas as prioridades legais e sem exclusédo
discriminatoria.

8§ 2° A lista de espera sera divulgada por ordem de colocagéao,
preferencialmente por unidade, acompanhada dos critérios utilizados, nos termos da
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legislagdo, resguardados os dados pessoais e sensiveis cuja exposicdo ndo seja
legalmente exigida.

§ 3° Inexistindo pedidos ndo atendidos, sera divulgado registro dessa situacao,
com data de referéncia e indicagao dos canais para novas solicitagoes.

Art. 6° Identificada insuficiéncia de vagas, a Secretaria Municipal de Educacao
elaborara plano de providéncias com nimero de vagas a criar, localizacdo, medidas de
execucgdo, responsaveis, prazos, custos e fontes de financiamento, submetendo-o as
autoridades competentes.

Paragrafo unico. O calendario de planejamento ndo autoriza o adiamento do
atendimento de criancas em idade de matricula obrigatéria nem afasta o dever de
assegurar o direito a educacéo infantil nos termos da legislacéo.

Art. 7° A execucao observara as diretrizes nacionais de qualidade e equidade,
especialmente quanto a infraestrutura, acessibilidade, organizacdo dos grupos, formacéao
e dimensionamento dos profissionais, proposta pedagodgica, alimentacdo e transporte
escolar adequado a faixa etaria, quando necessario.

Art. 8° A Secretaria Municipal de Educacdo adotara as providéncias para
formalizar a adesdo ao Conaquei no Simec ou sistema que o0 substitua, indicar a
coordenacao técnica e encaminhar o Plano e as informacdes exigidas, observados os
procedimentos e prazos federais vigentes.

Paragrafo unico. A publicacdo deste Decreto ndo substitui a formalizacao da
adesdo perante o Ministério da Educacdo nem implica garantia automatica de
transferéncia de recursos.

Art. 9° O relatério anual de execuc¢do sera apresentado até o ultimo dia util de
fevereiro do ano seguinte e divulgado no sitio oficial do Municipio, contendo oferta,
demanda, atendimento, eventuais listas de espera, acdes executadas e providéncias
pendentes.

Paragrafo Unico. O Plano sera revisto anualmente; ajustes operacionais
serdo formalizados pela Secretaria Municipal de Educacdo, com manifestacdo do
Conselho no ambito de suas atribuicfes, e alteracdes das disposicoes deste Decreto ou
das diretrizes do Anexo dependerdo de novo decreto.

Art. 10. As despesas correrdo a conta de dotacdes préprias, observadas a
compatibilidade com o PPA, a LDO e a LOA e as exigéncias fiscais, orcamentérias e
legais aplicaveis a cada medida, inclusive as obras e a admisséo de pessoal.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Aragominas/TO, em 29 de outubro de 2026.
PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Francisco Assinado de forma

. . digital por Francisco
Rodrigues:861 .o es86149032
49032191 191

FRANCISCO RODRIGUES
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGOMINAS-TO
@\ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

SEMED CNPJ: 19.432.980/0001-20 '
ADM: 2025/2028 — UM NOVO TEMPO, UMA NOVA HISTORIA.

Secretaria Municipal de Educagdo

ANEXO UNICO

Plano Municipal de Gestdo da Demanda e Expanséo de Matriculas na Educacéao
Infantil 2026 a 2029

1. Finalidade e orientacédo do planejamento
Organizar a oferta de educacéo infantil de Aragominas, assegurar o atendimento da
demanda e orientar eventual expansédo com qualidade e equidade. O planejamento parte
da situacado informada pela Secretaria Municipal de Educacéo e sera complementado
pelo levantamento territorial anual, sem pressupor déficit ou fixar percentuais de
crescimento sem base técnica.

O Plano observa a universalizacdo da pré-escola e a ampliagcdo do atendimento em
creche. A meta nacional do PNE para creche distingue o atendimento integral da
demanda manifesta da cobertura de, no minimo, 60% das criancas de até 3 anos em
ambito nacional ao final de sua vigéncia. A definicdo e a revisdo das metas locais
considerardo o PME e os dados do Municipio, sem confundir cobertura populacional com
atendimento dos pedidos de matricula.

2. Diagnostico inicial
Segundo as informagdes fornecidas pela Secretaria Municipal de Educagéo, com base
nos registros do Censo Escolar 2026/INEP, a rede municipal possui 197 matriculas na
educacdo infantil. A distribuicdo apresentada no documento técnico municipal é a
seguinte:

Localizagao Creche integral Pré-escola parcial Total
/integral

Urbana 43 0/82 125

Rural 0 72/0 72

Total 43 72182 197

A Secretaria informa que a oferta de vagas tem sido superior a procura conhecida. Ainda
nao ha levantamento territorial consolidado que quantifique a demanda manifesta, a
demanda n&o registrada e a populacdo por faixa etaria. Por isso, 0s numeros de
matriculas ndo serdo utilizados isoladamente para afirmar cobertura integral ou
inexisténcia de criancas sem atendimento.

No primeiro levantamento serdo apuradas a capacidade autorizada e a disponibilidade
efetiva de cada unidade, as rematriculas, os novos pedidos e as barreiras de acesso. A
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Secretaria mantera arquivada a documentacdo que sustenta os dados, inclusive os
relatorios do Censo utilizados e sua data de referéncia.

3. Gestdo da demanda e matriculas
O cadastro de interessados permanecera disponivel durante todo o ano, em canal
presencial acessivel e, quando disponivel, eletrénico. A consolidagdo anual ocorrera no
altimo bimestre letivo, até 15 de dezembro, com participacdo das unidades escolares,
Saude e Assisténcia Social, preservada a protecéo de dados.

A busca ativa identificara criancas de 4 e 5 anos fora da pré-escola e familias
interessadas em creche, inclusive em areas rurais. A inexisténcia de inscricdo anterior
nao impedira a orientacao e o atendimento. A creche sera ofertada respeitando a op¢ao
familiar; a pré-escola observara a obrigatoriedade de matricula e as regras nacionais de
corte etario.

Antes das inscricbes para o ano seguinte, a instrucdo normativa publicard o quadro de
vagas, calendario e critérios. Os resultados do levantamento, a metodologia e os canais
de solicitacao terdo ampla divulgacdo. Eventual espera sera registrada e atualizada com
transparéncia, respeitadas as exigéncias legais e a protecao dos dados.

4. Metas e cronograma de execucao
As metas iniciais sdo de organizacdo, acesso e qualidade. Os quantitativos de novas
vagas, quando necessarios, serdo definidos a partir do diagndstico e incorporados ao
planejamento anual com identificagdo de custos e viabilidade. A oferta suficiente sera
mantida e reavaliada, sem obrigacéo de crescimento artificial do nUmero de matriculas.

Meta 1: Conhecer a oferta e a demanda

Até 15 de dezembro de 2026, consolidar o primeiro levantamento, abrangendo todas as
unidades municipais que ofertam educacdo infantil e os territérios urbanos e rurais.
Repetir anualmente de 2027 a 2029, com atualizacdo continua dos pedidos.
Responsavel: Secretaria Municipal de Educacdo, com unidades escolares e apoio
intersetorial.

Meta 2: Organizar a oferta anual

Publicar, em cada ciclo de matriculas de 2027 a 2029, a instrucdo normativa e o quadro
de vagas de todas as unidades antes das inscricdes. Implantar cadastro unificado,
inicialmente em registro administrativo controlado, e avaliar solucdo informatizada
conforme a capacidade municipal. Responséavel: Secretaria Municipal de Educacao.

Meta 3: Assegurar acesso e permanéncia

Realizar busca ativa anual e acompanhamento continuo para assegurar a matricula das
criangas de 4 e 5 anos identificadas fora da escola; atender & demanda manifesta por
creche e adotar providéncias documentadas para eventual insuficiéncia de oferta.
Registrar pedidos, encaminhamentos, atendimento e motivos de pendéncia.
Responsaveis: Educagédo e unidades, com apoio da Saude, Assisténcia Social e rede de
protecéo.

Meta 4: Planejar expansdo quando necessaria
A partir de 2026 e em cada reviséo até 2029, confrontar demanda e capacidade por faixa
etaria, jornada e territorio. Se houver insuficiéncia, apresentar plano de providéncias em
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até 30 dias da consolidacdo do diagndstico, sem prejuizo das medidas imediatas de
atendimento. Discriminar vagas adicionais, unidade ou localidade, ac&o, prazo,
responsavel, investimento, custeio e fonte de recursos. Responsaveis: Educacao,
Planejamento, Finangas e setor de Obras, conforme suas atribuicdes.

Meta 5: Qualificar o atendimento

Avaliar anualmente todas as unidades de educacédo infantil quanto a infraestrutura,
acessibilidade, organizagcdo dos grupos, pessoal, materiais, alimentacdo e proposta
pedagdgica. Elaborar relacdo de adequacdes, por prioridade e prazo, e programacao
anual de formacao continuada. Responsavel: Educacédo, com apoio técnico dos setores
competentes.

Meta 6: Formalizar adesdo e monitorar

Apos a publicacéo, providenciar a adesao ao Conaquei e o envio do Plano, observados
os prazos federais. Encaminhar o documento ao Conselho Municipal de Educacéo e
produzir relatérios anuais até fevereiro do exercicio seguinte. Responsavel: Secretaria
Municipal de Educacéo.

5. Qualidade e equidade
A abertura de vagas observara a capacidade fisica e pedagdgica, os parametros
nacionais aplicAveis a relacdo entre criancas e profissionais, a seguranca, a
acessibilidade e a inclusdo. As criancas com deficiéncia terdo assegurados 0s apoios
necessarios, vedada a recusa de matricula por essa condi¢cdo. As propostas pedagdgicas
respeitaréo as interacdes, a brincadeira e o desenvolvimento integral.

O atendimento rural considerara a localizagéo das familias, a oferta proxima a residéncia
e, quando necessério, transporte seguro e adequado as criancas. As medidas de
expansdo poderdo compreender reorganizacao tecnicamente justificada, adequacoes,
ampliacdo ou novas unidades, conforme o diagndéstico, sem ultrapassar os limites de
gualidade.

6. Financiamento e execuc¢éo
O primeiro levantamento identificar4 se a capacidade existente € suficiente. As acbes
administrativas serdo executadas pelas equipes responsaveis, dentro das dotacdes
disponiveis. Quando forem necessarias novas despesas, a Secretaria apresentara
estimativa de investimento e custeio continuado, incluindo pessoal, manutencéo,
materiais, alimentacéo e transporte.

Poderdao ser utilizados recursos préprios vinculados a educacéo, Fundeb e transferéncias
estaduais e federais, conforme suas regras. Ndo se consideram assegurados recursos
externos antes da respectiva formalizacdo. Obras, aquisicoes e admissdes dependerdo
dos procedimentos legais e da compatibilidade com o PPA, a LDO e a LOA.

7. Indicadores e revisdo
Serdao monitorados: vagas disponiveis e matriculas por unidade, faixa etéaria, jornada e
territorio; solicitacdes recebidas, atendidas e pendentes; criancas localizadas pela busca
ativa e efetivamente matriculadas; novas vagas criadas, quando necessarias;
adequacodes realizadas; e acdes de formacao executadas.
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A taxa de atendimento da demanda manifesta sera calculada pela relagdo entre pedidos
atendidos e pedidos validos registrados no periodo, com identificacdo dos critérios de
apuracdao. A cobertura populacional somente sera calculada quando houver denominador
demogréfico adequado, por faixa etéaria, fonte e ano de referéncia. Inexistindo pedidos ou
dados suficientes, registrar-se-a essa situacao, sem atribuicdo de percentual ficticio.

Os relatorios anuais registrardo resultados, dificuldades, providéncias e revisdo das
projecbes. As atualizacbes operacionais terdo publicidade e serdo apresentadas ao
Conselho Municipal de Educacao. Alteracdes das diretrizes do Plano serédo formalizadas
por decreto, sem prejuizo da participacao social e da observancia das competéncias do
Conselho.

MARIA APARECIDA SANTOS
Secretaria Municipal de Educacao

Rua Marindpolis n° 44 - Centro - Fone: (63) 3463-1210 - CEP 77.845-000 - Aragominas - TO
E-mail: cplaragominas@gmail.com - CNPJ: 19.432.980/0001-20
7


mailto:cplaragominas@gmail.com

		2026-11-03T09:40:04-0300
	Francisco Rodrigues:86149032191




